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Starfsmannastefna Hofdaskoéla

Gaoour mannaudur er lykillinn ad velgengni hverrar stofnunar. Mikilveegt er ad hlda ad
starfsmonnum stofnunar sem allir bua ad olikri reynslu og pekkingu.

Markmid Hofdaskéla er ad hafa &tid & ad skipa heefum og dhugasémum starfsménnum sem syna
frumkvaedi og pjonustulund. S6muleidis er mikilveegt ad peir bregdist vid sibreytilegum p6rfum
skjolsteedinga sinna.

Sérhver starfsmadur a rétt & godum starfsskilyroum og moguleika & pvi ad vaxa og dafna i starfi.
Starfsmenn eru hvattir til ad axla abyrgd, leera nyja hluti og koma med nyjar hugmyndir.
Mikilvaegt er ad hver og einn leggi sitt af mérkum til ad mota jakveedan og godan starfsanda og
pannig skapa sterka lidsheild par sem hreinskilin skodanaskipti eru vidh6fd vid lausn alitamala.

Stjérnendum ber ad tileinka sér gdda og nutimalega stjérnunarheetti. beir skulu hafa ad
leidarljosi jakveett vidhorf til starfsmanna sinna, virkt upplysingastreymi og dreifingu & valdi og
abyrgd. Stjornendur bera abyrgd a stérfum starfsmanna sinna og skulu vinna med peim ad
settum markmidum. Stjérnendur skulu leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn sina um malefni
vinnustadarins.

Hofdaskali leggur herslu & ad:

e hafa i pjénustu skdlans hafileikarikt starfsfélk med faglega pekkingu, menntun og ahuga a starfi
med bornum og unglingum.

e haga stjornun og vinnutilhdgun pannig ad hefileikar, frumkvadi og dugnadur hvers starfsmanns
fai notid sin.

o starfsmannafundir séu haldnir a.m.k. einu sinni i manudi.

o hafa starfsmannavidtdl a.m.k. einu sinni & skélaérinu.

o  hvetja starfsfdlk til simenntunar og starfspréunar.

e veita starfsmdnnum sem best svigrim til ad sinna préunarstarfi, ndamsefnisgerd og nyjungum &
svidi menntunar og uppeldis.

o efla gagnkveema virdingu og traust medal starfsfolks og nemenda.

e koma markvissri upplysingagjof'til starfsfolks, m.a. med vikulegum ,,vikuposti®, skilvirkri
notkun upplysingatoflu og télvusamskiptum.

e gagnkveemt traust og gott samstarf riki innan stofnunarinnar.

o allir starfsmenn pekki abyrgd sina og skyldur.

o starfsmenn lesi reglulega télvupdst sinn en par fara um mikilveegar upplysingar fra
skolastjornendum.

e vinnutimi sé 6llum Ijés.

o stefna i eineltismalum sé skyr, p.e. ad starfsmadur sem med ordum, latbragdi eda atferli, égnar,
truflar eda dgrar 6drum & vinnustad, leggur starfsmanna i einelti eda synir honum kynferdislega
areitni, telst brjota grundvallarreglur samskipta a vinnustad. Slik hegdun getur leitt til
aminningar og starfsmissis.

e  bagnarskylda sé virt.

o  jafnréttis sé geett.

o tekid sé vel & méti nyju starfsfolki.

o starfsfolk sé kvatt pegar pad letur af stérfum

o allir starfsmenn pekki starfslysingar sinar og viti til hvers af peim sé tlast
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